
附件4

2026年自治区本级部门整体支出预算绩效目标表

部门名称
及代码

宁夏回族自治区发展和改革委员会（707）

部门职责
绩效目标

        自治区发展和改革委员会（以下简称发展改革委）是自治区政
府组成部门，为正厅级，挂自治区推进“一带一路”暨宁夏内陆开
放型经济试验区建设领导小组办公室、自治区能源局、自治区数据
局牌子。自治区党委军民融合发展委员会办公室设在发展改革委。
       管理自治区粮食和物资储备局。自治区数据中心业务由自治区发
展改革委（自治区数据局）管理。
       完成自治区党委、政府以及自治区党委军民融合发展委员会交办
的其他任务。

备

注

一级指标 二级指标

三级指标

财政政策性绩效目
标

部门预算绩效目标
部门
指标值

预算执行
绩效目标

结转资金
2025年底以前结转
资金全部编入2026

年部门预算

编入2026年部门预算的结
转资金占部门实际全部结

转资金的百分率
100%

结余资金
2025年底以前结余
资金全部申报上缴

财政

上缴（包括收回）2025年
底以前结余资金占部门实
际全部结余资金的百分率

100%

预算调剂

2026年执行中不发
生预算科目调剂

2026年执行中发生预算科
目调剂资金占部门预算的

百分率
≤5%

2026年执行中不发
生预算级次调剂

2026年执行中发生预算级
次调剂资金占部门预算的

百分率
≤5%

2026年执行中不发
生预算追加

2026年执行中发生预算追
加资金占部门预算的百分

率
≤10%

绩效目标
调整

发生预算调剂的，
绩效目标也要同步

调整

调整绩效目标对应资金额
占预算调剂的百分率

100%


